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	Мониторинг качества ОО:
контроль за предоставлением образовательных услуг,
программ дополнительного образования.
Отчет по оказанию дополнительных образовательных услуг.

	Май-декабрь
	Заведующий, 
председатель Управляющего совета, члены Управляющего совета

	6.
	Организация и проведение культурно-досуговой деятельности
в весенне – летний период.
Участие ОО в военно – патриотических акциях к Дню Победы в ВОВ.

	Апрель-май
	Заведующий, 
председатель Управляющего совета, члены Управляющего совета

	7.
	Итоги воспитательно-образовательной работы за учебный год
	Май-июнь
	Заведующий, 
председатель Управляющего совета,

	8.
	Утверждение состава Управляющего совета. Введение новых
членов Управляющего совета путем кооптации. Утверждение
списков уполномоченных представителей групп
(родительская общественность).
	июнь
	Председатель Управляющего совета, заведующий

	9.
	Подготовка территории к летнему оздоровительному периоду.
Утверждение плана мероприятий на летний оздоровительный период.

	Май-июнь
	Заведующий, 
председатель Управляющего совета, члены Управляющего совета

	10.
	Внесение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности.
Внесение изменений в ООП ДО, в Рабочую программу воспитания 
в Адаптированную образовательную программу для обучающихся с ОВЗ
	сентябрь
	Заведующий, 
председатель Управляющего совета, члены Управляющего совета

	11.
	Организация и проведение праздника Новый год для детей. Усиление комплексных мер безопасности пропускного режима. Утверждение графика проведения утренников, Отчёт комиссии по противодействию коррупции за 2022 год
	Декабрь
	Заведующий, 
председатель Управляющего совета, члены Управляющего совета
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Mynuuunanbsroe G10KeTHOE TOUIKOIbHOS 00Pa30BATEIbHOE YUPeKICHHE
«YamemToBCKHMIT IeTcKuit caxy Kommames afioHa

ITPUHSTO: YTBE
VIpaBIsioumm COBETOM

MBJIOY «YHaxemToBCKuH neTckuit camy cam
T.}O.Baunukoea

06.2022

(Tpotokon Ne 3 o1 «01 » 06.2022 Tpuias Ne 224 01 01

ITnan paGoter Ynpasnsioiero coseta MBJIOY «YakeMToBCKHii AeTckuit camy Ha 2022-2023

Uenb:  CoBepiieHCTBOBATL  YCIOBHS PasBUTHS [OCYJAPCTBEHHO - OBIIECTBEHHOrO
ynpasieHus obpasosanuem B MBAOY «UaxkemroBekuit jetckuit cam (namee-00) na
cospemeHHOM otane. Cosjpasate ycnous masi pasutasi OO: pocTy ee OTKPBITOCTH U
JIeMOKPATHYHOCTH, [PO3PAYHOCTH /IEATETBHOCTH, INOBBILICHHIO KA4eCTBA M JOCTYHOCTH
00pa3soBaHmA AOUIKOJILHHKOB, MPHBICUEHHE OMONHATE/IbHBIX BHEGIOQKETHBIX PeCypCoB
rapMoHmsaliy otHomennit OO u oBIecTBa, PasBHTHIO COLMAILHOTO MapTHEPCTBA uepes
cosjaHne ruOKOf CHCTEMbl YNpPABICHHS PeCypcaMH IyTéM YCHCHHS TFOCYNApCTBEHHO -
OBIIECTBEHHOTO YIIPaBIICHH S

Samaun:

1. Onpestesienne 0OCHOBHBIX HanpaseHuit passutus YC.

2. PaspaGoTka n yTBepiKieHHe CTpaTerHH NOBBIIEHHS >(QQEKTHBHOCTH (QHHAHCOBO -
SKOHOMHIYECKOH fesTenbrocTi OO CTUMYTHPOBAHKE TPYJa €r0 paGOTHUKOB.

3. Copeifetsue cosnanmo B OO ONTHMANBHBIX ycnoBHH W (opM Oprammsanun
00pa3oBareIbHOrO mpoLecca.

4. Koutpo:s cobmonienus TpeGoBarmii K ycnoBusM o0ydenns, BocnuTanus, tpya 8 00,
K COXPAaHCHHIO ¥ YKPEIVICHHIO 3[0POBBS BOCIMTAHHMKOB, LEJNEBOr0 M  PAHOHAILHO
ACXO/I0BAHHSI CPE/ICTB.

Ne | Meponpusitis Cpoku OTBeTCTBEHHbIH
NpOBeNeHus

1. | Yreepiuenue mmasa paboThl YIpaBIIOWIEro | Anpenb Unenst

cosera Ha 2022, 2023 roa YnpassoLiero
coseTa

2. | CornacoBanue nitana pHHAHCOBO-XO3AHCTBEHHON | SHBAPL Unenst

JESTEBHOCTH Vnpasisomero
cosera

3. | Oruer 3aBeayIoLIero O BHIIOIHEHHH SIHBAph 3aseyrommmit
MYHULMIATBHOTO 3a1anus 3a 2022 rox

4. | BHecenue H3MeHCHNIT B IL1aH (HHAHCOBO- Mapr-anpens | 3aBeyrouui,
xo3siicTBenHOl fesrresbrocTH. [loaroToska TpesicenaTenh
orueta 110 camoobenegosanuio OO 3a 2022 rox Vupasnsiomero
Pasmemenne oT4éTa 0 pe3yIsTaTax coBera, YIICHBI
IesITeIbHOCTH Vnpapisiommero
Ha Muarepner caiite OO. coBeta

5. | Moruropunr kauectsa OO: Maii-nexabpe | 3aBexyromwmii.
KOHTPOIb 33 NPeI0CTaB/ICHHEM npeacenares
00pa3oBaTe/IbHBIX YCIyT. ‘Vnpassiomero
MPOrpaMm 0MO/IHUTEILHOr0 0Opa3oBAHHUS. coBeTa, WIEHB!





